
ERDEK 2. ASLİYE CEZA MAHKEMESİNE 

 
Dosya no   : 2025/286 Esas  

Görevlendirme tarihi : 02.01.2026  

Talep   : Ses kayıtlarının dökümünün yapılması 

İnceleme bulgusu : Dosyadaki 3 adet ses kaydı 

Kullanılan yazılımlar : VLC 2.1.5 Rincewind, Microsoft Office, Mic.Win.Paint Ver 6.1 

İnceleme yöntemleri : Rewind/Bypass, Resize, Shadow/Highlight, Brightness/Contrast, Back/Forward 

İnceleme tarih aralığı : 02.01.2026 – 07.01.2026 

Raporun teslim tarihi : 07.01.2025 

Bulgu içeriği  : İncelenen veriler 
 

 

 
 

Ön açıklama :  

  Yukarıda teknik detayları verilen 3 adet ses kaydından 883441016108216.wav ve 

883441016108216 (1).wav adlı ses kayıt dosyasının aynı olduğu görülmüş, bu kayıtlar aşağıda 

çözümlenmiştir. 

 

Çözümleme :  
 

1. “883442011693883.wav” adlı ses kaydının çözümü: 
 

Bu 2 dakika 24 saniyelik ses kaydının acil çağrı merkezine yapılan ihbarla ilgili olduğu, 

kayıtta 3 farklı bayan şahsın konuştuğu anlaşılmış, çağrıya cevap veren şahıs “görevli” olarak 

gösterilmiş, şahısların aralarındaki diyaloglar aşağıya dökülmüştür. 

 

Diyaloglar : 
 

Görevli: 

Acil çağrı merkezi.  

 

Bayan1:  

Kolay gelsin. 112'den arıyorum. İstanbul için sahil güvenlik vakası var. Numara vereceğim.  

 

Görevli: 

Dinliyorum.  

 

Bayan1:  

0-542-648 

 

Görevli: 

Evet. 

 

Bayan1: 

52-79  

 

Görevli: 

Bekliyorum. Kolay gelsin.  

 

Bayan1:  

Uğur GÜNGÖRDÜ – Bilirkişi Sicili:12765 – GSM: 0553 613 13 26 – e-mail:ab99792@adalet.gov.tr – İBAN :TR640001500158007282777317 
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Sizlere de. Hanımefendi buyurun. 

 

Bayan2: 

Merhabalar. Kolay gelsin. 

 

Görevli: 

Tamam 112 acil çağrı merkezi. Buyurun. 

 

Bayan2: 

Ben İstanbul'da Marmara Denizi'nde olan bir olayla alakalı ihbarcı olmak istiyorum. 

 

Görevli: 

Konu nedir? 

 

Bayan2: 

Sahil güvenlikte Sahil güvenlik yani orayla ilgili birimle görüşmek istiyorum. Doğru mu 

bağlandım? 

 

Görevli: 

Evet doğru bağlandınız ama konu nedir? 

 

Bayan2: 

Konu şu hanımefendi. Biliyorsunuz 4 Ağustos tarihinde bir tekne kazıntısı bulundu. Bir batık 

bulundu. Bu olayla alakalı olarak benim eşim Arel Shipping bünyesinde Arel 7 gemisinde 

personel. Bana o gün 4 Ağustos 2025 saat 5 ile 5 buçuk arasında akşam bir tekneye çarpmış 

olabileceklerini söyledi. Ama kendisi görmemiş herhangi bir şekilde. Zaten o görebileceği bir 

kısımda da çalışmıyor. Süvari tarafından, yani geminin kaptanı tarafından susturulmaya 

zorlandıklarını, baskı altında olduklarını, olayın üzerini kapatmaya çalıştığını söyledi süvarinin, 

yani kaptanların, gemiyi komuta eden kişinin. 

 

Görevli: 

Tamam, siz peki bundan bugün mü haberdar oldunuz? 

 

Bayan2: 

Evet, bana yeni açıkladı. Baskı altında olduğu için konuşamadığını söyledi.  

 

Görevli: 

Tamam telefonu siz bir kapatmayın. 

 

Bayan2: 

Aynı zamanda işten çıkarılma korkusu da mevcut. 

 

Görevli: 

Tamam, hatta kalın lütfen. Baskı yapan kişinin adres bilgisi falan yani veya neredeyse, belge, 

bilgi yok. 

 

Bayan2: 

Hayır, herhangi bir adını sanını, hiçbir şeyini bilmiyorum. Daha doğrusu şunu da iletmek isterim. 

Çarpan kişinin onlar olup olmadığını da yani eşim bundan da emin değil. Belki sadece enkazına 

da çarpmış olabilirler. Ama sonuç olarak sahil güvenliğe haber verilmesi gereken bir noktada 

süvari tarafından haber verilmediği aşikâr. 

 

Görevli: 

Telefonu kapatmayın lütfen. Görüşmeniz için aktaracağım, hatta kalın. 

  Kayıt burada bitiyor. 
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2. “883441016108216.wav” adlı ses kaydının çözümü: 
 

Bu 7 dakika 2 saniyelik ses kaydının da acil çağrı merkezine yapılan ihbarla ilgili olduğu, 

kayıtta bir bayan ve bir erkek şahsın konuştuğu, bayan şahsın önceki kayıtta “Bayan2” olarak 

gösterilen şahıs olduğu anlaşılmış, bu nedenle bu kişi aşağıda “Bayan2” olarak gösterilmiş ve 

aralarındaki diyaloglar aşağıya dökülmüştür. 

 

Diyaloglar : 
 

Görevli: 

Sahil Güvenlik. 

 

Bayan2: 

Alo, merhaba beyefendi kolay gelsin. 

 

Görevli: 

Merhaba hanımefendi, buyurun.  

 

Bayan2: 

Ben bir olayla alakalı ihbarda bulunmak istiyorum. 

 

Görevli: 

Evet dinliyorum sizi. 

 

Bayan2: 

Biliyorsunuz 4 Ağustos tarihinde açıkta bir tane teknenin enkazı bulundu. Yani yeni bulundu 

aslında ama olayın 4 Ağustos tarihinde gerçekleştiğini söyleyebilirim. Benim eşim Arel Shipping 

firmasında, Aral 7 gemisinde personel.  

 

Görevli: 

Tamam. 

 

Bayan2: 

Kendisi o gün 4 Ağustos 2025 saat 17 ve 17.30 arasında bana bir tekneye çarpmış 

olabileceklerini söyledi. Aslında teknenin kendisine mi çarptılar yoksa enkazına mı, batığına mı 

çarptılar işim bundan emin değil. 

 

Görevli: 

Tamam anlıyorum. Sizin şikâyetiniz ne onu anlamadım. 

 

Bayan2: 

Benim şikâyetim, bu olay henüz herhangi bir açıklığa kavuşturulamadı. Kavuşturulamadığı için 

süvari baskı altında bu olayı kimseye, yani eşim baskı altında süvari tarafından bu olay 

duyulmasın, bizden bilinmesin şeklinde. 

 

Görevli: 

Tamam. 

 

Bayan2: 

Ben bunu söylemek istiyorum. Baskı altında olduğu için o geminin personeli ya da iş kaybetme 

korkusu altında oldukları için konuşamıyorlar. 

 

Görevli: 

Oradaki personeller eğer bir baskı, mobbing altındaysa kendi acenteleri var. Acenteleri ile 

görüşmesi, görüşmeleri lazım öncelikle. Hani, onlarla görüşmeden biz bir şey yapamıyoruz. 
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Bayan2: 

Anladım. Yani acenteleri ile görüşüp olayın bu şekilde olduğunu mu izah etsinler? 

 

Görevli: 

Evet. Acenteleri ile görüşsünler. Ben yine de sizden bir ihbar alayım. Eşinizin.. 

 

Bayan2: 

Ben şunu net olarak size söylemek isterim beyefendi. Benim eşim de orada bir çalışan, diğer 

herkes gibi. 

 

Görevli: 

Tamam. 

 

Bayan2: 

Geminin kendisine mi, yani tekneye onlar mı çarptı yoksa batığına mı çarptı bundan emin değil. 

Ancak olayın bildirilmesi gereken bir olay olduğunu fakat sahil güvenliğe süvari tarafından 

bildirilmediğini, duyulmaması için de belirli aralıklarla personeli sürekli uyardığını, onlar iş 

korkusu altında konuşamadıklarını söylediler. Açıkçası bu. 

 

Görevli: 

Peki ben de şöyle bir şey söyleyeyim mi? Belki öyle bir olay yok. O da olabilir yani.  

 

Bayan2: 

Anlamadım. 

 

Görevli: 

O çarpma gibi bir olay olmamıştır belki. 

 

Bayan2: 

Belki de olmadı, bilmiyoruz evet. Ama eşim videosunu da çekmiş. O geminin, yani o teknenin o 

tekne olduğu video da belli. Ama onlar mı vurdular yoksa batığına mı vurdular? 

 

Görevli: 

Tamam, şöyle yapalım. Eşinizin isim soy ismini alabilir miyim? 

 

Bayan2: 

Peki, eşimin ismini soy ismini ben tabii ki de veririm ancak şöyle bir durum olabilir mi? Şirket 

tarafından eşimin herhangi bir şekilde işten çıkarılması, işsiz kalması gibi bir durum söz konusu 

olabilir mi? 

 

Görevli: 

Şimdi şöyle, o personelin.. 

 

Bayan2: 

Eşim aslında bundan çok tedirgin oluyor, yoksa durumdan kendisi de çok rahatsız. 

 

Görevli: 

Hanımefendi o personelin, hani orada hani mobbing uygulandığını mecburen o gemi şirketi 

bilecek, öğrenecek yani. O konuda, hani şöyle, sizin bilgileriniz üçüncü şahıslara paylaşılmıyor. 

 

Bayan2: 

Anladım, yani gizli tutulacaksa eğer.. 
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Görevli: 

Ama hani mecburen öğrenecekler yani. Kendi acenteleriyle görüşse bile öğrenecekler. Şimdi 

nasıl bir yol izleyelim? 

 

Bayan2: 

Bilmiyorum beyefendi. Yani ben bakın İstanbul'da bile değilim ama bu olay karşısında çok 

tedirginim. Sonuç olarak o adam hala bulunamadı. Ne olduğu da belli değil. Yani oradaki 

personelin de ne olacağı belli değil. 

 

Görevli: 

O zaman şöyle yapalım. Siz geminin ismini verin bana. 

 

Bayan2: 

Arel 7. 

 

Görevli: 

Arel 7 isimli. 

 

Bayan2: 

Evet. Arel Shipping bünyesinde. Arel 7 geminin adı. 

 

Görevli: 

Bir saniye. Arel ne bünyesinde dediniz? 

 

Bayan2: 

Arel Shipping. Yani şirketinin adı, bağlı bulunduğu şirketinin adı. 

 

Görevli: 

Tamam, kodlayabilir misiniz? 

 

Bayan2: 

Adana, Rize. 

 

Görevli: 

Hayır tamam, Arel'i biliyorum, diğerini. 

 

Bayan2: 

Shipping, Samsun. 

 

Görevli: 

Devam edin. 

 

Bayan2: 

İzmir, Paris, Paris, İstanbul, Niğde, Giresun. 

 

Görevli: 

Tamam, isimli firmaya ait. 

 

Bayan2: 

Arel 7. 

 

Görevli: 

Ne gemisi bu? 
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Bayan2: 

Kuru yük gemisi. 

 

Görevli: 

Kuru yük gemisinde personellere mobbing uygulandı. 

 

Bayan2: 

Susmaları için konuşmayın, bir şey söylemeyin. Yani sanki üstünü kapatır gibi. 

 

Görevli: 

Peki, bu gemi şu an nerede? 

 

Bayan2: 

Bu gemi şu anda nerede? Hemen size söyleyeyim, bir saniye. 

 

Görevli: 

Bekliyorum. 

 

Bayan2: 

Marin trafikten bakıp söyleyeceğim, bir dakika. Arel 7 şu anda nerede? Şu anda en son 

Yarımca’da Rota limanındalardı. Şimdi Akçansa’ya gidiyorlar sanıyorum. 

 

Görevli: 

Nereye gidiyorlar dediniz? 

 

Bayan2: 

Arel 4. Akçansa'ya, Çanakkale'ye sanırım. 

 

Görevli: 

Seyirde mi gemi şu an? 

 

Bayan2: 

Sanırım seyirde, öyle görünüyor. Bir dakika tam bir öğreneyim. 

 

Görevli: 

Tamam. Yarımca'dan hareket etti. Şu an nerededir? Bu Darıca tarafında mıdır? 

 

Bayan2: 

Size görebildiğim konumunu söyleyeyim. 

 

Görevli: 

Tamam. Çanakkale istikametinde olduğunu bildirelim. Tamam hanımefendi. Ben bu şekilde 

ihbarınızı oluşturuyorum. Bu 52 79... 

 

Bayan2: 

Anlamadım beyefendi, duyamadım sizi. 

 

Görevli: 

Tamam, ben bu şekilde ihbarınızı oluşturuyorum. 

 

Bayan2: 

Tamam. 
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Görevli: 

Bu 52  79 size ait değil mi? 

 

Bayan2: 

Evet, benim numaram. 

 

Görevli: 

Tamam, ekiplerimiz iletişime geçebilir sizinle bilginiz olsun. 

 

Bayan2: 

Tamam, teşekkür ederim. 

 

Görevli: 

Sağ olun, iyi günler. 

 

Bayan2: 

İyi günler.   

  Kayıt burada bitiyor. 

 

 
 

Çözümlenecek başka veri olmadığı anlaşılarak bu aşamada raporlamaya son verilmiştir. 

 

Sonuç   : 
 

 Tarafıma teslim edilen veriler yukarıda detaylı olarak çözümlenmiş olup, düzenlenen iş bu rapor 

yedi sayfa halinde oluşturulmuş ve tüm portallardan görüntülenebilmesi açısından orijinal sureti Uyap 

Doküman Yönetim Sistemine yüklenmiş olup, takdir makamınıza aittir. 07.01.2026 

         
Eki: Dosya ve deliller 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
             

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

İş bu rapor, 6754 S. “Bilirkişilik Kanunu”, 03/08/2017 gün ve 30143 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan “Bilirkişilik Yönetmeliği” ile  

26/12/2025 gün ve 33119 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan “2026 Yılı Bilirkişilik Asgari Ücret Tarifesi” kapsamında oluşturulmuştur. 


